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Mot du président

Je vous invite dabord a prendre connaissance de notre
rapport d’activités 2025. Cette année a été particulierement
marquée par la préparation d'un projet d'agrandissement de
nos installations. Ce projet permettra a lorganisme doffrir
de nouveaux services et diverses activités.

En effet, depuis quelques années, les besoins de la population de St-Lazare sont de plus en
plus grandissants. En plus des projets déja mis en place, la Source d’Entraide désire s’adapter
en offrant de nouveaux services et en bonifiant ceux déja existants.

Le conseil d’ administration a entre autres, entrepris la révision de nos reglements généraux
et a mis en place de nouvelles politiques et procédures. Merci a tous les membres du conseil
d'administration ainsi qu’a notre directrice genérale pour le travail accompli dans ces
dossiers.

Une fois de plus je tiens a souligner le travail et le dévouement exceptionnel de nos
bénévoles. Je l'ai déja écrit. Je me répéte et je l'assume. « La Source d’Entraide, c'est un
immense chantier qui reflete la force et la valeur du travail d’équipe. » Sans vous, la Source
d’'Entraide n'existerait pas. Un immense merci!

Je tiens a remercier nos partenaires financiers pour leurs fideles contributions lors de nos
activités de financement.

Enfin, cette année marque la fin de mon mandat comme administrateur. Je garde un souvenir
trés positif de mon implication envers l'organisme. Ceci dit, je suis confiant qu'avec la
compétence des membres du conseil d'administration, de la direction générale et de l'equipe
d'employés dévoueés, La Source d'Entraide est en bonne posture pour la continuité.

Marcel Brabant
Président du conseil d’'administration
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Mot de la direction

L’année 2025 s’est amorcée avec enthousiasme, ambition, et une
foule de projets porteurs pour la Source d’Entraide.

Dans un souci constant d’'améliorer nos services a la population et
de mettre en place de nouvelles initiatives solidaires, nous avons
peaufiné notre projet d’agrandissement et entrepris les premieres
démarches concretes de cette initiative d’envergure.

Ce chantier orientera la prochaine année et influencera nos services, la mobilisation bénévole ainsi que nos
campagnes de financement.

Parallelement, nous avons poursuivi nos activités régulieres avec rigueur et engagement. C'est donc avec une
grande fierté que je vous présente un rapport annuel riche en réalisations et en retombées positives pour
notre communauté.

Notre exceptionnelle équipe de bénévoles s’est, une fois de plus, surpassée. Par le nombre d’heures offertes et
leur implication dans divers projets et événements, ils démontrent un engagement remarquable. Les
célébrations du 150¢ anniversaire de Saint-Lazare ont été l'occasion de renforcer l'esprit d’équipe et de
participer a des activités festives, comme la course de lits sur glace! Cette année, 135 bénévoles ont
généreusement donné de leur temps. Merci du fond du cceur. Vous étes 'ame et la force vive de notre mission.

Je souhaite également remercier les membres du conseil d’administration. Leur vision et leur dévouement
permettent a notre organisme de se développer et de jouer un role essentiel au sein de la communauté.

L'importance de notre service d’aide alimentaire et de notre friperie n’est plus a démontrer. Offrir un acces a
des denrées essentielles et a des vétements abordables va bien au-dela d’'un simple service : C’est un geste
concret qui contribue a préserver la dignité et a redonner espoir. Malgré des besoins croissants d’année en
année, notre communauté continue de répondre présente, et j’en suis profondément reconnaissante.

Enfin, pour la premiére fois en 30 ans, nous disposons de données précises sur les dons recus. Nos bénévoles
ont trié 161 tonnes de vétements et d’objets, soit 'équivalent de 80 autobus scolaires! Une partie des dons ne
peut toutefois étre revendue en raison de l'état de ces derniers. La sensibilisation a U'importance d’offrir des
dons en bon état sera au coeur de nos priorités en 2026.

Forts des accomplissements de 2025 et portés par 'élan de notre communauté, nous amorcons 2026 avec
enthousiasme. Nos projets, notamment l'agrandissement, nous motivent a aller plus loin, et nous avons hate
de voir ces initiatives se concrétiser. Ensemble, continuons a batir une communauté solidaire, inclusive et
profondément engagée.

Andrée-Anne Lavigne
Directrice générale
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Présentation de I'organisme

Mission
La Source d’Entraide est un organisme a but non lucratif qui vient en aide aux personnes dans
le besoin de la région de Vaudreuil-Soulanges.

Les recettes de la friperie et divers partenariats permettent a l'organisme d’offrir des services
communautaires tels que les dépannages alimentaires et vestimentaires, et les paniers de
Noél, qui sont destinés a la population vulnérable de St-Lazare.

"'750 135 "'161 ‘ ‘ Derriere chaque service

PERSONNES AIDES BENEVOLES ENGAGNES  TONNES DE DONS REGUS offert, il y a des bénévoles
ANUELLEMENT

engageés, des donateurs
généreux et une
communauté mobilisée.

Le programme « un diner pour tous » mis en place en 2022 permet, de son c6té, de financer
lachat de repas d’'urgence pour les jeunes dans le besoin des écoles primaires, de l'école
secondaire et du camp de jour de Saint-Lazare. Le garde-manger communautaire permet,
quant a lui, de prévenir le gaspillage alimentaire et de partager avec les personnes plus
vulnérables, différentes denrées.

Grace a la générosité de la population, nous recevons de nombreux dons de vétements, de
jouets, d’articles de sport et pour la maison. Ceux-ci permettent a la Source d’Entraide d'offrir
des items variés a prix modique par le biais de sa friperie. Une partie des dons recus est
également redistribuée dans la communauté, via les écoles, les garderies, ou les autres
organismes communautaires.

Finalement, notre atelier de couture permet de créer différents articles réalisés a partir de
tissus recyclés. Les bénévoles confectionnent des pieces uniques en transformant certains
vétements et accessoires recus a la Source d'Entraide. Ce faisant, non seulement ils créent des
articles originaux a prix compétitifs, mais ils donnent une deuxieme vie aux matieres
premiéres et aident a réduire la quantité de déchets produits.

Il est primordial d’ajouter que nos bénévoles sont au coeur méme de l'organisme. Ils offrent

leur temps, leur énergie, et leur soutien pour faire de la Source d’Entraide un pilier dans notre
communaute.
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Informations pratiques

La friperie de la Source d’Entraide est ouverte a
ensemble de la population, favorisant l'acces a des
biens de qualité a prix modique pour tous. Les
services de dépannage alimentaire et vestimentaire,
quant a eux, sont offerts exclusivement aux
résidents de Saint-Lazare, afin de répondre de facon
ciblée et équitable aux besoins des personnes les
plus vulnérables de la communauté.

Horaire friperie

Mardi 9hail5h
Jeudi 9hail5h
Jeudi soir 19ha20h30
Samedi 9 h a midi

g[- salle des dons
Lundi aujeudi 9 ha15h Adhésions

Samedi 9 h a midi

Corporation de développement communautaire
. . . Vaudreuil-Soulanges
@ nepannayes alimentaires
Pole d’économie sociale Vallée du Haut-St-Laurent
Sur rendez-vous ) L )
Table de concertation en sécurité alimentaire
Vaudreuil-Soulanges

“©) coordonnées

Montérégie circulaire Comité 21

la Source d’Entraide Comité Friperie en bon état
2252 chemin Sainte-Angélique
Saint-Lazare, J7T 2H5 Marché Ecolocal (Coop CSur)

450 455-8000

_ . Société historique de Saint-Lazare
info@sourcedentraide.org

sourcedentraide.org

www.facebook.com/sourcedentraide

Instagram: @sourcedentraide
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Equipe de travail

L'équipe de la Source d’Entraide se compose de deux employées a temps plein, un
employé a temps partiel, et une contractuelle qui travaillent ensemble pour soutenir
la mission de l'organisme.

< Andrée-Anne Lavigne < Isabel Leduc

Directrice générale Gérante tri et boutique
< Benoit Girard < Nathalie Rozon
Entretien ménager Technicienne comptable

conseil d'administration

Le conseil d’administration de la Source d’Entraide est composé d’administrateurs
élus pour un mandat de deux ans, issus de divers horizons professionnels et
personnels — municipal, secteur public, droit, économie, ou ayant une riche
expeérience de vie — apportant chacun leur expertise et leur engagement a la mission
de lorganisme.

<4 Marcel Brabant <4 Véronique Fortin
Président Vice-présidente

<4 Jacinthe St-Georges < Linda Poirier
Trésoriere Administratrice

< Jacon-Michael Comtois < Geneviéve Leblanc

Administrateur Administratrice
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Bénévoles

Role des bénévoles

Les bénévoles sont la plus grande richesse de la Source
d’Entraide. Leur dévouement, leurs compétences et leur
créativité permettent d’améliorer la vie des personnes que
nous accompagnons. Chacun apporte une valeur unique et

enrichit notre mission de solidarité.

S’engager ici, c’est agir avec bienveillance et collaborer pour
le bien commun. Le bénévolat est un engagement libre et non
rémunéré, orienté vers le service des autres, qui permet a
chacun de se sentir utile, de développer ses compétences et
de tisser des liens. La Source d’Entraide est fiere de pouvoir
compter sur des bénévoles aussi engagés et enthousiastes.

139

Bénévoles impliqués
en 2025

20 533

Nombre d’heures de
bénévolat sur place

+21700

Nombre d’heures de
bénévolat fait a

29

Nouveaux bénévoles

distance en 2025
Heures de bénévolat
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Valeurs

Les valeurs de la Source d’Entraide
mettent en perspective la maniere
dont les employés et les bénévoles
se comportent et collaborent entre
eux pour poursuivre les buts
communs de l'organisme.

Nous priorisons entre autres le

respect, lentraide, le partage,
l'intégrité et la confiance.
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Activités spéciales et activités de reconnaissance

- 150< anniversaire de Saint-Lazare

Dans le cadre des célébrations du 150¢ de Saint-Lazare, nous avons participé a la course

ludique de lits sur glace, terminant en 4¢ position. Nous avons aussi remporté le prix du
meilleur costume.

En septembre, une partie de l'équipe a pris part au grand défilé qui se déroulait sur le
chemin Sainte-Angélique. Ces moments festifs ont permis a nos bénévoles et a la
communauté de s’lamuser et de célébrer ensemble.

. Friperig »
Aid
al.ime-nf.;.im %
Ateliar 3 SOUHCE
.| decouturs D’
| : PENTRAIDE
: 2252 Ste-Angel

e, Sain. Azarg 0

Une soirée bowling a permis a nos bénévoles de se retrouver, de s’lamuser et de renforcer
leurs liens dans la bonne humeur.

. Ateliers de cuisine et de bricolage

Cette année, les bénévoles ont eu a plusieurs reprises l'occasion de participer a des
ateliers de bricolage animés par Ginette Pilon ou a des ateliers de cuisine dirigés par
Francine Leduc. Ces moments conviviaux ont permis de renforcer les liens entre
bénévoles, de partager des rires et des idées, et de créer un véritable esprit de
communauté au sein de la Source d’Entraide.
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Merci aux bénévoles qui
ont donné de leur temps en 2025

Merci a chacun de nos bénévoles pour leur précieux
temps offert a la Source d’Entraide en 2025. Par leur
engagement, leur générosité et leur présence, ils
contribuent chaque jour a faire une réelle différence
dans la vie des personnes et des familles de notre

communauteé.

Acevedo, Kattia
Archambault, Magalie
Armstrong, Marie
Barbier, Alain

Beauchamp-comte, Marie-Soleil

Bédard, Hélene
Bédard, Lana

Besso, Karyne

Biron, Ghislain
Bissonnette, Diane
Boily, Marie-Christine
Boivenu, Raymonde
Bombardier, Dominique
Bonjour, Mariane
Boudreault, Delphine
Bourgon, Jean-Maurice
Boutin, Lyne

Brabant, Marcel
Bradham, Priyanka
Cabana, Valérye
Castonguay, Véronique
Cere, Alfred

Chaveca, Georges
Charrier, Robert
Chevrier, Bernard
Chevrier, Claudette
Chitaro, Renza
Chouinard, Lyne
Chrétien, Denise
Comtois, Jason
Corriveau, Raphael
Cyr, Jean-Guy

Cyr, Micheline

Daoust, Lucie

Daoust, Thérese

Davis, Jordan
Debonville, Pauline
Dechantal, Ruth
Delisle, Julie
Desmarchais, Linda
Ducharme, Louise
Edery, Elisa
Fecteau, Jacqueline
Foley, Mylene
Fortin, Véronique
Francois, Bertrand
Gagnon, Denis
Gagnon, Nathalie
Gaul, Pauline
Geneau, Denise
Génier, Francine
Gervais, Michele
Giard, Josée
Goulet, Lucie
Graham, Rebeka
Gravel, Monique
Gregoire, Diane
Grenier, Kathleen
Grzeszczak, Johana
Guay, Marie-Eve
Hartmann, Debbie
Hémond, Andrée-Anne
Hunzinger, Mary
Jarrold, Catherine
Johnson, Tim
Johnston, Kevin
King, Alanna

La Starza, Lise
Lachapelle, Diane
Laferriere, Denise

Lalonde, Dina
langevin, Manon
Langlois, Isabelle
Langlois, Nicole
Latreille, Gilles
Lauzon, Denise
Lauzon, Suzanne
Leblanc, Geneviéve
Leclair, Lise
Leduc, Francine
Leduc, Sophie
Légaré, Diane
Légare, Gilles
Legault, Roselyne
Marion, Johanne
Martel, Louise
Martin, Lucette
Maurice, Sophie
Ménard, Carole
Ménard, Claire
Mercier, Francine
Mill, Kathleen
Moreau, Louise
Murphy, Michel
Murray, Carole

Nathaniel et Marilyne

Pagani, Maria
Pelchat, Sandra
Pfeffer, Monique

Piedboeuf, Marie-Christine

Pilon, Ginette
Pion, Louise
Plouffe, Francine
Poirier, Linda
Potvin, Christiane

Proulx, Alain
Prud'homme, Judith
Rioux, Brigitte
Rioux, Marie-Claude
Rivest, Alexandra
Robert, André
Robillard, Antoine
Robillard, Malie
Schirrmacher, Heike
Scurti, Claudette
Sequin, Lise
St-Onges, Mélanie
St-Yves, Manon
St-Amour, Paul
St-Georges, Jacinthe
Streche, Erika
Théberge, Mathieu
Théoret, Carole
Therrien, Julie
Trainor, Brian
Turcotte, Ariel
Turcotte, Flavie
Vachon, Nicole
Valade, Claude
Valade, Claudette
Vallée, Solanges
Van der Gaast, Isabelle
Vendette, Christian
Viau, Carole
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2025 en quelques photos
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L
Nos services

Friperie

En 2025, les ventes en boutique ont connu
une hausse de 3,5 %, tandis que le nombre de
clients et de transactions s’est stabilisé avec
des augmentations respectives de 1,5 % et
1,7 %.

Cette progression reflete leffet combiné
d’une d’'une meilleure qualité des dons recus
et d’'une légére augmentation des prix, tout
en maintenant notre engagement a offrir des
produits a prix accessibles.

Nombre de clients en boutique. Une
augmentation de 1,5 % par rapport a
2024.

‘@ 140 315 -

Nombre d’articles vendus en friperie,
une augmentation de 1,7 % sur un an.

Le prix de la facture moyenne en
2025.

E 605

Le nombre moyen d’articles vendus
par transaction.
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Les vétements demeurent les articles les plus vendus,
représentant 52 % des ventes, ce qui témoigne de leur

forte demande auprés de la clientéle. Répartition des
ventes en boutique

Ils sont suivis par les autres catégories, notamment les *

jouets, la vaisselle ainsi que les articles de literie et de *

décoration, qui contribuent également de fagon 52 % 15 %

significative a la diversité de l'offre en boutique.

Vétements Jouets

+ +
8% | | 7%

Literie/déco Vaisselle

+ +
6% | |3%
+ +
4% | | 2%

Saisonnier Sport

21 %

L'achalandage du samedi poursuit sa
progression d’année en annee,
confirmant Uintérét grandissant pour
cette journée. A linverse, la
fréquentation du mardi connait une
légére baisse, tandis que les jeudis
demeurent stables, tant de jour que
de soir, assurant une présence

Jeudi soir
7%

réguliere tout au long de la semaine.

Jeudi
34%
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Nos services

Atelier de couture

En 2025, UAtelier de couture de la Source
d’Entraide a enregistré une progression
remarquable de 18 % de ses ventes!

Cette progression soutenue repose
principalement sur 'augmentation des ventes
en boutique, qui représente depuis deux ans,
plus de la moitié de nos ventes.

5‘-@?&’@ (insi)

Nous avons élargi notre offre afin de mieux répondre aux besoins de notre clientele. En
plus des créations faites a la main par nos bénévoles couturieres, nous proposons désormais
une plus grande variété d’articles, incluant des morceaux de tissus et divers accessoires de
couture.

Au cours de l'année, nous avons également procédé au réaménagement du coin couture en
boutique. Ce nouvel aménagement nous permet d’offrir un plus grand choix de produits, de
mettre en valeur les créations de nos bénévoles, tout en rendant l'espace plus invitant et
fonctionnel pour la clientele.

¢ Quelques contrats externes

Sauvage-S nous a de nouveau confié le mandat de créer

des pochettes de thé réutilisables. @ Ventes en boutique
. 2.2 . a : Marché de Noél
Nous avons aussi créé des produits zeéro déchet pour ®
plusieurs entreprises d’entretien meénager, alors que TS O TS
notre gamme habituelle de produits a été vendue au

marché Ecolocal.
9 %

&3> Marché de Nogl

Le Marché de Noél de Saint-Lazare a mis cette année
deux tables a notre disposition, nous permettant de
mieux présenter nos creations, d’offrir une plus grande
variété de produits et, par conséquent, d’'augmenter nos
ventes.
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Nos services

Dépannages alimentaires

En 2025, les demandes pour le service de dépannage
alimentaire ont continué d’augmenter, mais a un rythme
plus modéré, avec une hausse de 6 % par rapport a 2024.
Au total, nous avons soutenu 60 familles différentes, dont
17 qui se sont inscrites pour la premiére fois.

On observe aussi un changement dans la composition des
meénages et la fréquence des visites : les grosses familles
sont moins nombreuses qu’'en 2024, tandis que les
bénéficiaires se présentent légerement plus souvent, en
moyenne cing fois au cours de l'année.

760 303 972 %

Nombre de Nombre de Augmentation des Nombre de
personnes qui ont dépannages demandes de familles différentes

obtenu un alimentaires offerts dépannages suivies en 2025

dépannage entre janvier et alimentaires en

alimentaire novembre 10 ans

Nouveauté confirmée pour une deuxiéme année consécutive : un grand nombre de
familles multigénérationnelles ont eu recours au service de dépannages
alimentaires. Il s'agit des ménages regroupant plusieurs générations ou des proches
hébergés chez des membres de la famille pour partager les dépenses et faire face
aux défis économiques.

Personne seule 27 %
Couple 7 %
Famille biparentale

Famille monoparentale

- Ménage multigénérationnel

40
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Nos services 48

Paniers de NOEI Nombre de paniers de Noél livrés
s 0&9 127

Nombre de personnes qui ont regu un
panier de Noé€l, 51 d’entre elles
étaient des enfants

En 2025, devant le succés du programme de
arrainage de cadeaux instauré lanneée

Erécéder?te, nous avons renouvelé l'expérience. @ 285 S

La réponse de la communauté a été ﬂ

exceptionnelle : chaque enfant a pu recevoir Valeur moyenne par personne du
deux cadeaux et chaque adulte un présent. La panier de Noél
Fondation Un Noél pour tous a également remis
des cartes-cadeaux aux enfants, ajoutant encore
plus a la magie des Fétes.

Nous avons offert 48 paniers de Noél, soit le
méme nombre qu’en 2024, mais les ménages
étaient moins nombreux, touchant au total 127 Illl (ﬁllﬂl‘ I)Olll’ I(IIIS
personnes, dont 51 enfants. Les paniers
comprenaient des cartes-cadeaux pour le IGA,
les pharmacies Brunet ou Pharmaprix, ainsi que
pour la Source d’Entraide.

Le programme Un diner pour tous permet de
soutenir lensemble des établissements
scolaires de Saint-Lazare en financant une
partie de lachat de collations et de repas

Les familles ont recu un repas des Fétes préparé ) - .
d’'urgence pour les éléves dans le besoin.

avec soin par des entreprises locales telles que
Tompol, Bon a Croquer et les Cheffettes. Les
compagnons a quatre pattes ont également été @Iﬂ

gatés grace aux sacs cadeaux offerts par
animalerie La Patte. m:[ 3000 3

Comme chaque année, les écoles de Saint- Somme remise aux ecoles et camp de

Lazare ont aussi joué un réle crucial en jour de Saint-Lazare en 2025
organisant des  collectes de  denrées

alimentaires, et plusieurs entreprises locales ont ~

contribué par des dons en argent ou en o

matériel, permettant air.15i.de rendre les Fétes

plus chaleureuses et solidaires pour les familles ., . -
de la communauté. Nombre d’écoles qui ont participé

au programme en 2025
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L
Nos services

Garde-manger communautaire

Le garde-manger communautaire de la Source d’Entraide continue de jouer un role essentiel
a Saint-Lazare. Chaque jour, une douzaine de personnes au minimum y passent pour
déposer, prendre ou échanger des denrées. Le projet n'a plus rien a prouver : il aide
directement plusieurs familles tout en permettant aux citoyens de participer a une démarche
solidaire et concrete.

Ce garde-manger vise avant tout a réduire le gaspillage alimentaire et a optimiser le partage
des ressources disponibles. Nous travaillons également a sensibiliser la communauté a la
différence entre le garde-manger, accessible a tous, et le service de dépannage alimentaire,
réserveé aux personnes vulnérables.

Platebandes comestibles

Notre eéquipe a suivi la formation Principes de base de
la taille et formation sur l'entretien des pommiers, pour
e : mieux comprendre le fonctionnement interne des
s : arbres fruitiers et obtenir des conseils sur la taille pour

Déposer des
intérieur

E ()L maximiser la récolte.

Les garde-mangers partagés de
Vaudreuil-Soulanges
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Nos services

Réception et tri des dons

Le service de réception et de tri des dons est au cceur des
activités de la Source d’Entraide. Chaque sac dépose
représente un geste de solidarité précieux — et aussi un
important travail en coulisses.

En 2025, nous avons recu plus de 161 tonnes de dons,
dont environ la moitié était composée de vétements.

Tous ces articles doivent étre triés, inspectés, classés et orientés vers la bonne destination. Ce travail
minutieux est réalisé en grande partie par nos bénévoles, dont lengagement et la rigueur permettent
d’assurer la qualité des articles offerts en boutique.

Malheureusement, seulement la moitié des dons recus se retrouvent en magasin. Plus précisément :
e 29 % des vétements recus sont mis en vente ;
e 69 % des objets (articles de maison, accessoires, petits appareils, etc.) trouvent place sur nos
tablettes.

Les dons rejetés le sont principalement parce qu’ils sont incomplets, brisés ou en mauvais état (tachés,
déchirés, démodeés ou trop useés). Notre priorité est doffrir a notre clientéle des articles propres,
fonctionnels et attrayants.

Lorsque cela est possible, les vétements trop usés pour la boutique, mais ayant encore un potentiel
(réparation, transformation ou exportation), sont vendus a un repreneur spécialisé.

Malgré ces efforts de revalorisation, 13 % des dons
recus doivent étre envoyés a l'enfouissement — soit 3 néna"“inn des (mns requs
% des vétements et 23 % des objets. Ces articles ne

peuvent étre ni vendus, ni réutilisés, ni recyclés. Cette

réalité engendre des colts financiers pour RS LT
lorganisme, en plus dexiger un temps considérable @ Dons envoyés chez un repreneur
de tri pour nos équipes.

Dons jetés aux poubelles

Le tri des dons a donc un impact significatif sur nos
ressources humaines et financieres. Chaque article qui
ne peut étre valorisé mobilise du temps, de l'espace et
des frais de disposition.

Cest pourquoi nous encourageons nos donateurs a
faire un pré-triage a la maison.

En travaillant ensemble, nous pouvons maximiser
limpact social, environnemental et économique de
chaque don recu.
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Financement

Revenus

Les ventes en boutique demeurent la principale source de
revenus de la Source d’Entraide. Bien qu’elles continuent
de progresser, leur proportion relative a légerement
diminué en 2025 en raison de l'augmentation des dons
recus. La participation a la campagne des Biscuits Sourire,
au printemps, et au RibFest, en été, a notamment permis
d’accroftre les dons de 27 % par rapport a 2024.

Nous offrons également aux clients la possibilité
d’arrondir leur facture au dollar prés, un geste simple qui a
généré 2 300 $ supplémentaires en dons.

Voici la répartition des principales sources de revenus pour 2025 :

Ventes en boutique (74 %)
Revente de dons (4 %)

Dons monétaires (11 %)

Guignolée des pompiers (2 %)

Dons cartes cadeau IGA (7 %)

Revenus d’intérét (2 %)

Ces résultats témoignent de lengagement constant de la communauté et du
soutien précieux des citoyens et entreprises locales envers notre mission. En

- 2025, notre organisme est fier de pouvoir financer ses services de facon
autonome, assurant ainsi la pérennité de ses actions.
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Financement

Levées de fonds
- Campagne des Biscuits Sourire

Lors de la campagne printaniere des Biscuits Sourire, les deux restaurants Tim Hortons
de Saint-Lazare ont choisi de soutenir la Source d’Entraide en lui remettant la totalité
des recettes générées par les ventes. Grace a la générosité des clients, a 'engagement
des équipes en restaurant et a la précieuse mobilisation de nos bénévoles, une somme
exceptionnelle de 12 490,88 $ a été amassée au profit de notre mission.
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- RibFest Saint-Lazare

Dans le cadre du tout premier RibFest St-Lazare, tenu en septembre, la Source d’Entraide
a été désignée comme L'un des bénéficiaires d’'un don de 10 000 $. Cette contribution a
été rendue possible grace aux fonds amassés lors de l'événement, et au soutien des
fondations All for the Children et Strangers in the Night.

or The Children Il
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Financement

Levées de fonds (suite)

- Weekend de jeux ludiques

La 6¢ édition du Weekend de jeux ludiques au profit de la Source d’Entraide, organisée
par Myléne Horth et Francois Therrien, a permis d'amasser 4 500 $ au bénéfice de notre
organisme. La réussite de cette activité repose sur la générosité des participants ainsi
que sur l'appui de précieux commanditaires qui ont offert des jeux, des produits et des
dons monétaires.

Campagne des Fétes

Pendant la période des Fétes, le IGA Déziel de Saint-Lazare a mobilisé ses clients pour
soutenir la Source d’Entraide, amassant un généreux montant de 32 885 $ remis sous
forme de cartes-cadeaux. Parallelement, 'Association des pompiers de Saint-Lazare a
organisé une collecte au coin des rues Bédard et Sainte-Angélique, permettant de
recueillir 12 291 $ supplémentaires. Ces initiatives témoignent de 'engagement et de la
solidarité de la communauté envers les familles et personnes dans le besoin.
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Partenariats/activités spéciales

Parrainage civique Vaudreuil-Soulanges

Depuis plusieurs années, la Source d’Entraide a le privilege de collaborer avec Parrainage
Civique Vaudreuil-Soulanges. En 2025, une trentaine de leurs membres ont continué de
nous offrir généreusement de leur temps, deux avant-midis par semaine, en petits groupes
accompagnés d’un intervenant. Les taches réalisées sont variées et adaptées aux intéréts et
au niveau d’autonomie de chacun, ce qui rend leur contribution a la fois précieuse et
significative.

Tout au long de l'année, ils ont soutenu nos activités dans plusieurs départements : tri et
organisation des jouets, gestion des produits du dépannage alimentaire, préparation de
recettes en pots pour les paniers de Noél, etc. Cette année, nous avons également eu le
plaisir de collaborer au défilé de mode de Parrainage Civique, en fournissant vétements et
accessoires.

Au fil des ans, de beaux liens et de sinceres amitiés se sont développés entre les membres
du Parrainage Civique et nos bénévoles, faisant de cette collaboration un réel privilege et
un symbole fort de notre engagement commun envers linclusion, la solidarité et le soutien
aux personnes de notre communauté.

%

-

PAGE 22



Partenariats/activités spéciales

Grande journée des petits entrepreneurs

Pour la troisieme année consécutive, la Source d’Entraide a pris part a la Grande journée des
petits entrepreneurs en organisant, en juin, le Marché des petits entrepreneurs a Saint-
Lazare. Cette édition a établi un nouveau record avec une quinzaine de jeunes participants,
réunis devant la friperie pour présenter et vendre leurs produits.

Plus de 25 enfants, agés de 5 a 17 ans, ont eu lopportunité de vivre Uexpérience
entrepreneuriale. Les produits proposés étaient variés et créatifs, allant des biscuits pour
chiens et sucreries aux bijoux et articles de décoration, offrant aux visiteurs une belle
vitrine de la reléve locale et de son talent.
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Partenariats/activités spéciales

Organismes aidés

Fidele a sa mission, la Source d’Entraide a poursuivi en 2025 son engagement envers les
organismes locaux et régionaux, en offrant des dons matériels et financiers pour soutenir
leurs projets.

Au cours de 'année, plus d’'une vingtaine d’'organismes, garderies et écoles ont bénéficié
de notre aide. Parmi les dons distribués, on retrouve des livres, des jeux, des jouets, des
fournitures artisanales et des couvertures, contribuant a des projets spéciaux et a des
initiatives locales qui font une réelle différence dans notre communaute.

Nous avons également soutenu les Repas partagés de Saint-Lazare en leur remettant
une carte-cadeau IGA pour leurs repas mensuels, créant ainsi des moments de partage et
de lien social pour les afnés.

Parrainage civique V-S = == L’Aiguillage
Ville de Saint-Lazare e el = - - Ecole a 'Orée du Bois
Fétes du 150¢ de Saint-Lazare "o N S Ecole les Etriers
Garderie Enfant Cité CGEREOE Nl Ecole Auclair
Garderie Royaume des Enfants g ¥ A | \ ~ 1 Ecole secondaire Cité des Jeunes
Résidence de la Seigneurie ) et | ‘ Hudson Village Theatre
Le cercle des fermieres Sl ke ¥ g ' | _ Centre canin du Suroit

PAGE 24


https://villagetheatre.ca/

Reconnaissance et visibilité

En 2025, Andrée-Anne Lavigne, directrice de La “
Source d’Entraide, a été reconnue pour son
engagement exceptionnel au service de la
communaute.

PARLEMENT DU CANADA PARLIAMENT OF CANADA
VAUDREUIL

AR EUITL

Elle a recu le Prix d’excellence en service
communautaire, remis par le député fédéral
Peter Schiefke, soulignant son réle et son impact

au sein de l'organisme.
PRIX D'EXCELLENCE DU COMMUNITY

SERVICE ¥ SERVICE

EXCELLENCE AWARDS

PETER SCHIEFKE

Rayonnement a I'externe de I'organisme

Au cours de l'année, notre directrice générale a également contribué au rayonnement
de la Source d’Entraide a travers diverses initiatives :

o Siege au comité de pilotage du projet Textile Circulaire - Montérégie, portant sur
la valorisation des résidus textiles par le redesign;

o Présentation de lAtelier de couture lors de la Journée du textile a Saint-Constant;

e (Collaboration a une étude de chercheurs en sciences textiles du département
décologie humaine de U'Université de lAlberta, sur le flux de vétements doccasion
au Canada. Grace a sa maitrise de langlais, la Source d’Entraide a été l'un des
rares organismes québeécois a participer a cette étude pan-canadienne;

e Visite du Parkdale Food Center a Ottawa, sur invitation de la mairesse Geneviéve
Lachance, afin déchanger sur les pratiques de dépannage alimentaire;

e Participation au comité intertables, regroupant des représentants des tables de
concertation de Vaudreuil-Soulanges, des organisateurs communautaires du
CISSSMO et de la MRC Vaudreuil-Soulanges;

o Siege a la Table de concertation en Sécurité alimentaire et au comité des Garde-
mangers partagés de Vaudreuil-Soulanges.

Ces distinctions et participations illustrent lexpertise et la reconnaissance de la
Source d’Entraide au-dela de son territoire, et renforcent sa contribution au
développement durable et au tissu communautaire. <

'--
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Reconnaissance et visibilité

Réseaux sociaux

En 2025, la Source d’Entraide a connu une croissance remarquable de sa visibilité en
ligne. Nos publications Facebook ont été vues plus de 1,1 million de fois, une hausse
spectaculaire comparativement a 234 000 vues en 2024 et 68 000 en 2023.

Cette portée s’est traduite par 13 300 interactions, 50 800 visites de page et larrivée
de 511 nouveaux abonnés, confirmant lintérét grandissant de la communauté pour
notre mission. Notre audience est composée majoritairement de femmes (89 %),
principalement agées de 35 a 54 ans.

Du co6té de Google, notre organisme est recherché en moyenne prées de 500 fois par
mois, que ce soit sous les termes « Source », « thrift store », « Source d’Entraide » ou
« friperie », témoignant d’une notoriété bien établie dans notre milieu.

Ces résultats demontrent 'ampleur croissante de notre rayonnement et la force de
notre présence numeérique au service de notre mission communautaire.

Vues @ G
11M
40k
30k
o Extérieur 20k
W . 10k
La Source d'Entraide
0
4.5 107 avis Google i 1jan 1 avr 20 Jul 28 oct
Organisme sans but lucratif Vues

Presse écrite et virtuelle

En 2025, la Source d’Entraide a bénéficié d’'une belle visibilité dans les médias
régionaux. Le média Néomeédia a publié plusieurs articles mettant en lumiére notre
organisme, notamment en mai sur 'augmentation des demandes d’aide alimentaire,
ainsi que sur les résultats de la campagne des Biscuits Sourire. En juin, la Journée des
petits entrepreneurs a également fait rayonner notre implication dans la
communaute.

En novembre, notre organisme a profité d’'une vitrine exceptionnelle grace a
'émission La Famille Groulx, alors que la famille est venue porter des dons. Cette
diffusion a représenté une occasion privilégiée de faire connaitre notre mission a un
vaste public.

Ces retombées médiatiques contribuent significativement a accroitre notre notoriété
et a sensibiliser la population a notre action communautaire.
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Plan d’action 2023 - 2025

Opérations quotidiennes

-Implantation d’'un nouveau logiciel de caisse et d’un logiciel de présences;

-Recherche des nouvelles technologies disponibles pour améliorer les opérations;
-Améliorer les infrastructures du dépannage alimentaire (comptoir, ustensiles, réception);
-Etudier les options de transports pour la livraison des dépannages alimentaires, l'achat de
denrées et les commissions;

-Revoir le fonctionnement de la réception des dons et 'organisation de la salle (porte pare-
feu, tablettes, bacs sur roues, etc.).

Valoriser l'action bénévole

-Conception d’une trousse bénévole et description des départements;
-Parrainage des nouveaux bénévoles;

-Reconnaissance des bénévoles (médaille d’ancienneté ou autre);
-Augmenter les formations et conférences destinées aux bénévoles.

Rayonnement de l’organisme

-Célébration des 30 ans de l'organisme en 2024;

-Organisation de portes ouvertes annuelles;

-Implications locales et régionales;

-Développer des partenariats avec d’autres organismes;

-Contribution financiere a d’autres organismes et associations locales;
-Développer une infolettre mensuelle.

Administration

-Réviser nos lettres patentes et documents officiels;

-Offrir une formation au Conseil d’Administration sur les réles et responsabilités des
administrateurs.

Services

-Augmenter l'offre de repas d’urgence dans les écoles de Saint-Lazare;
-Etudier L'offre de service disponible sur le territoire;

-Etudier le besoin de nouveaux services sur le territoire.

Immobilier

-Etudier les options d’agrandissement pour des espaces bureaux et nouveaux services;
-Prévoir des travaux de rénovation (peinture);

-Trouver des solutions aux probléemes de stationnement en hiver;

-Remplacer le cabanon.
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« Seuls, nous pouvons faire si peu,
ensemble, nous pouvons faire
tellement. »

-Helen Keller

Coordonnées .

Téléephone 450 455-8000 Addresse: 2252 chemin Ste-Angélique, St-Lazare

Courriel:  info@sourcedentraide.org  Site web: sourcedentraide.org
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	Mot de la direction
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	Présentation de l’organisme
	Mission
	La Source d’Entraide est un organisme à but non lucratif qui vient en aide aux personnes dans le besoin de la région de Vaudreuil-Soulanges.
	Les recettes de la friperie et divers partenariats permettent à l’organisme d’offrir des services communautaires tels que les dépannages alimentaires et vestimentaires, et les paniers de Noël, qui sont destinés à la population vulnérable de St-Lazare.

	+750
	135
	+161
	Derrière chaque service offert, il y a des bénévoles engagés, des donateurs généreux et une communauté mobilisée.
	Le programme « un dîner pour tous » mis en place en 2022 permet, de son côté, de financer l’achat de repas d’urgence pour les jeunes dans le besoin des écoles primaires, de l’école secondaire et du camp de jour de Saint-Lazare. Le garde-manger communautaire permet, quant à lui, de prévenir le gaspillage alimentaire et de partager avec les personnes plus vulnérables, différentes denrées.
	Grâce à la générosité de la population, nous recevons de nombreux dons de vêtements, de jouets, d’articles de sport et pour la maison. Ceux-ci permettent à la Source d’Entraide d'offrir des items variés à prix modique par le biais de sa friperie. Une partie des dons reçus est également redistribuée dans la communauté, via les écoles, les garderies, ou les autres organismes communautaires.
	Finalement, notre atelier de couture permet de créer différents articles réalisés à partir de tissus recyclés. Les bénévoles confectionnent des pièces uniques en transformant certains vêtements et accessoires reçus à la Source d'Entraide. Ce faisant, non seulement ils créent des articles originaux à prix compétitifs, mais ils donnent une deuxième vie aux matières premières et aident à réduire la quantité de déchets produits.
	Il est primordial d’ajouter que nos bénévoles sont au cœur même de l’organisme. Ils offrent leur temps, leur énergie, et leur soutien pour faire de la Source d’Entraide un pilier dans notre communauté.
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	Informations pratiques
	La friperie de la Source d’Entraide est ouverte à l’ensemble de la population, favorisant l’accès à des biens de qualité à prix modique pour tous. Les services de dépannage alimentaire et vestimentaire, quant à eux, sont offerts exclusivement aux résidents de Saint-Lazare, afin de répondre de façon ciblée et équitable aux besoins des personnes les plus vulnérables de la communauté.

	Adhésions
	Corporation de développement communautaire Vaudreuil-Soulanges
	Pôle d’économie sociale Vallée du Haut-St-Laurent
	Table de concertation en sécurité alimentaire Vaudreuil-Soulanges
	Montérégie circulaire Comité 21
	Comité Friperie en bon état
	Marché Écolocal (Coop CSur)
	Société historique de Saint-Lazare
	PAGE 06
	Horaire friperie
	Salle des dons
	Dépannages alimentaires
	Coordonnées


	Équipe de travail
	L’équipe de la Source d’Entraide se compose de deux employées à temps plein, un employé à temps partiel, et une contractuelle qui travaillent ensemble pour soutenir la mission de l’organisme.
	Andrée-Anne Lavigne
	Isabel Leduc
	Benoit Girard
	Nathalie Rozon

	Conseil d’administration
	Le conseil d’administration de la Source d’Entraide est composé d’administrateurs élus pour un mandat de deux ans, issus de divers horizons professionnels et personnels — municipal, secteur public, droit, économie, ou ayant une riche expérience de vie — apportant chacun leur expertise et leur engagement à la mission de l’organisme.
	Marcel Brabant
	Véronique Fortin
	Jacinthe St-Georges
	Linda Poirier
	Jacon-Michael Comtois
	Geneviève Leblanc
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	Bénévoles
	Rôle des bénévoles
	135
	Bénévoles impliqués en 2025

	20 533
	Nombre d’heures de bénévolat sur place

	+ 2 700
	Nombre d’heures de bénévolat fait à distance
	Nouveaux bénévoles en 2025
	Valeurs
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	Activités spéciales et activités de reconnaissance
	150ᵉ anniversaire de Saint-Lazare
	Quilles
	Ateliers de cuisine et de bricolage
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	Merci aux bénévoles qui  ont donné de leur temps en 2025
	PAGE 10

	2025 en quelques photos
	Nos services
	Friperie
	23 187
	140 315 +
	14,97 $
	6,05
	PAGE 12
	Les vêtements demeurent les articles les plus vendus, représentant 52 % des ventes, ce qui témoigne de leur forte demande auprès de la clientèle.
	Ils sont suivis par les autres catégories, notamment les jouets, la vaisselle ainsi que les articles de literie et de décoration, qui contribuent également de façon significative à la diversité de l’offre en boutique.


	Répartition des  ventes en boutique
	52 % Vêtements
	15 % Jouets
	8 % Literie/déco
	7 % Vaisselle
	5 % Électronique
	4 % Saisonnier
	2 % Sport

	Samedi 21 %

	21 %
	L’achalandage du samedi poursuit sa progression d’année en année, confirmant l’intérêt grandissant pour cette journée. À l’inverse, la fréquentation du mardi connaît une légère baisse, tandis que les jeudis demeurent stables, tant de jour que de soir, assurant une présence régulière tout au long de la semaine.
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	Nos services
	Atelier de couture
	Quelques contrats externes
	Marché de Noël
	9 %
	37 %
	54 %
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	Nos services
	Dépannages alimentaires
	760
	303
	572 %
	PAGE 15


	Nos services
	Paniers de Noël
	127
	285 $
	Un dîner pour tous
	3000 $
	Somme remise aux écoles et camp de jour de Saint-Lazare en 2025
	Nombre d’écoles qui ont participé au programme en 2025
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	Nos services
	Garde-manger communautaire
	Platebandes comestibles
	Les garde-mangers partagés de Vaudreuil-Soulanges
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	Nos services
	Réception et tri des dons
	Répartition des dons reçus
	14 %
	36 %
	50 %
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	Financement
	Revenus
	Voici la répartition des principales sources de revenus pour 2025 :
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